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STATUTO

Carrroro L
Dello Istituto e delle persone che ne possono far parte.

I. — E deliberata una Istituzione avente per obbietto
di provvedere al sostentamento, alla educazione ed alla
istruzione degli orfani degli impiegati civili dello Stato.

Essa avrd sede in Roma ed assumerd il nome di:

Istituto Nazionale per gli orfani degli impiegati civili
dello Stato.

2. — Col nome di orfani si intendono i figli legittimi
0 legittimati di ambo i sessi, che alla morte del genitore
ascritto all’ Istituto non abbiano ancora compiuto i diciotto
anni di etd.

3. — Nei limiti dei fondi disponibili I’Istituto adempie
ai suoi fini:
In via normale
a) con I'ammissione degli orfani e preferibilmente di
quelli di ambedue i genitori nel proprio convitto;
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b) con la concessione di assegni annui a quegli orfand——

che per giuste considerazioni non possono profittare del
convitto. il g

Ed in .via eccezionale con la concessione di sussidi a
quegli orfani che, avendo'compiuto Tetd di anni diciotto,
.dieno prove non dubbie di ingegno e di profitto nel corso-
intrapreso e facciano presagire, col conseguimento del re-
lativo titolo professionale, uno' splendido successo, o non
possano. per permanente infermitd fistca’ procacciarsi altri-
meénti i mezzi di sussistenza.

Concedera inoltre agli orfani che lo domandano 11 suo
appoggio. morale nei lumtl che Pindole dell’Istituto consente.

.4. ~— I benefici di cui hll’afticolo pre;edente non possono-
essere concessi che su domanda di coloro che vi abbiano
interesse,- ed a decorrere da un tempo non -anteriore
alla domanda stessa. - . " e

Essi si perdono dagli orfml

1° per, il compimcnto del dec1mottavo anno di etd
2° per il conseguimento di un posto.che dia- loro.
modo di vivere; Y
3° per il pqssagglo df:lle orfane a matrimonio ;
per_condotta riprovevole. :

5. — Nel provvedere 2 favore degli orfani saranno con~
siderati con preferenza quelh che per le condizioni di fami-
glia abbisognano di pi p;onto ed efficace socwrso.

A paritd di condulom saranno p1efer1t1 i figli degli
impiegati aventi m'tcmlore anzianitd, di - iscrizione.

6. — Possono essere ascritti all Istituto gii impiegati
civili di ruolo d’ambo i sessi;

a) delle Amministrazioni centrali e provinciali dello-
Stato;
b) della Casa Reale;
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¢) .del Parlamento; - s S &
d) del Gran Magistero deglz Ordlnz equestri ; % %

¢) dell’ Amministrazione del Fondo per il Culto
dell’Asse Ecclesiastico; : .
f) degli Economati dei benefici -vacanti.
Possono anche esservi ascritti gli impiegati straordi-

nari d’ambo.i sessi delle Amministrazioni sopradette dopo

~tre anni di servizio, purché possiedano i requisiti necessari
per essere nominati impiegati di ruolo. ;

Le disposizioni di questo-articolo ‘non si appllcano al
basso personale ed al personale di servizio.

7. — La domanda d’iscrizione deve rivolgersi alla Com-
missione. Provinciale di cui all’art. 25, versando’ contem-
poraneamente a beneficio dell’ Istituto una tassa Fammis-
sione di lire duve. . - - ’

Gli orfani non potranno fruire dei vantng dell Isntuto
'se il genitore non abbia pagato almeno il coftributo di
due anni, e non sia iscritto almeno da un anno, salvo perb
il disposto dell’art. 37.

8. — Gli impiegati cessano di far parte dello Istituto:

a) per morte; ' : 3
b) per rinuncia presentata almeno tre ‘mesi prlma
‘della fine dell’anno in corso; . = : : ’

¢) per la perdita della qualitd di 1mpxegato salvo
per i collocati a riposo il disposto dell'articolo seguente;

d) per fatti che li rendano indegni di appartenere'_

all’ Istituto.
¢) per morositd alla contribuzione stablht'l.

- Coloro che sono reintegrati nel loro impiego possono
essere riammessi a far parte dell’ Istituto dopo che abbiano
soddisfatto le quote arretrate.

I decaduti per morositd per essere nuovamente iscritti
debbono uniformarsi al disposto dell’art. 7. \
\
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9. — 1l collocamento a riposo con diritto alla pensione
non nuoce agli effetti della iscrizione in favore degli orfani
nati anteriormente alla data del decreto che porta tale
provvedimento, purche I'impiegato si trovi ascritto da dieci
anni all’ Istituto, salvo il disposto dell’art. 37.

CamToro IL
Delle entrate e delle spese,

10. — L’impiegato in attivitd di servizio o in dispo-
nibilitd contribuird a beneficio. dello Istituto, per tutto il
tempo in cui vi rimane ascritto, con una quota annua cor-
rispondente a due giornate dello stipendio che percepisce
netto di ritenute.

Per gl'impiegati retribuiti ad aggio, detta quota annua
sard in relazione allo stipendio che serve di base per la
liquidazione della pensione.

Per I'impiegato in aspettativa, se questa & causata da
motivi di famiglia, la contribuzione annua sari in relazione
con ['ultimo stipendio ; se da motivi di salute, con I’assegno
accordatogli.

Gli impiegati che compiono un tirocinio gratuito pa-
gheranno una contribuzione annua corrispondente alla meta
di quella dovuta dagli impiegati retribuiti che occupano il
posto al quale essi possono essere nominati.

Gli impiegati in servizio militare, finché non cessano di
appartenere ad un’amministrazione civile, contribuiranno
annualmente con due giornate di loro competenze militari;
ma se il servizio ¢ a causa di volontariato di un anno, 'im-
piegato sard considerato in aspettativa per motivi di famiglia.

Per i pensionati la contribuzione annua sard in rela-
zione con la pensione.



La decorrenza dell’ ammissione dei soci avrd effet

retroattivo dal primo giorno del semestre dell’anno dum??
il quale fu fatta la domanda.
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buzioni annue degh impiegati, e con le tasse d’iscrizione.

Tutte le entrate straordinarie, quando non siano state
destinate ad un determinato scopo, verranno impiegate ad
accrescere il fondo di riserva,

A tale fondo saranno pure assegnati gli avanzi annuali
dei- bilanci.

12. — Fissata ogni anno, a termini dell’articolo pre-
cedente, la somma per le spese ordinarie, quella disponi-
bile a favore degli orfani a carico dell’ Istituto in quel-
'anno, deve restare impegnata insieme con gllinteressi

_che produrra (e che si capitalizzeranno) per essere suc-
cessivamente prelevata a favore degli orfani stessi, sino
a che ciascuno di costoro non abbia compiuto i diciotto
anni di etd.

Carrroro IIL

.

Del Convitto.

13. — Nel Convitto di cui all’art, 3 potranno essere
pmmessi anche i figli degli impiegati ascritti all’Istituto
orfani del genitore non socio, merc il pagamento della retta
stabilita. A questi perd, secondo le circostanze, potranno
essere usate speciali facilitazioni, da determinarsi dal Re-
golamento, ‘



14. — Mediante la donazione all’Istituto di un capi-
tale il cui interesse al § °[, netto rappresenti una somma
eguale alla retta annua da stabilirsi, potranno essere creati
dei posti di fondazione privata, col diritto nel fondatore
o in chi per esso di designare gli orfani di genitore im-
piegato anche non socio, che potranno successivamente

fruirne non oltre i diciotto anni di etd.

.

Carrroro 1V, ; “

Del govefno ‘dello Istituto.

§r1. — Aatorini preposte allo Istz'rguo.

18 = Al governo dello IStltutO sono preposn
1°.Un Comitato centrale;
i 2°-Un Consiglio dammlmstraziode;
* 3° Un Ufficio di Sindacato;
' " 4° Le Commissioni provinciali} : :
I} Comitato, il Consiglio e I’ Ufficio di Sihdacatohannﬁ"
. sede in Roma; le Commissioni nei capoluoghi di ciascuna
Provincia.
Il Consiglio, sentito il parere della rispettiva Com-
missione, potra stabilire delle Rappresentanze in altri luoghi’
della Provincia. -

§ 2. — Del Comitato centrale.

16. — Il Comitato centrale si compone:
1° Dei 60 componenti il Comitato permanente;
2° Dei presidenti delle Commissioni provinciali, i
quali potranno farsi rappresentare da un altro impiegato



ascritto all’Istituto, non membro del Comitato, né¢ d
Consiglio, né¢ dell’ Ufficio di Sindacato.

Venendo a farsi delle vacanze tra i membri del Comitato
permanente, il Comitato centrale provvederd a surrogarli
con impiegati iscritti residenti in Roma.

Il Comitato centrale si riunisce in.via ordinaria due

volte all'anno, ed in via straordinaria ogai volta che ne"

sard fatta richiesta dal Consiglio d’amministrazione, o da
30 membri del Comitato centrale, o dall’Ufficio di sin-
dacato, o dal decimo degli impiegati ascritti all’Istituto.

17. — Il Comitato centrale elegge nel suo seno:
Un Presidente; '
Un Vice-presidente ;
Un Segretario;
" Un Vice-segretario.
E551 si rmnovano ogni due anni, e . possono essere

rieletti. , e T

I8~ E riserbata al Comltato centrale lalta direzione .

e vigilanza dello Istituto.
Ad esso appartiene :

1° Eleggere i membri del Consxgho di amministra-
zione e dell’ Ufficio di Sindacato;

2° Discutere ed approvare i bilanci ed i conti con-
suntivi per l’esercizio finanziario dell’anno’ solare;

3° Deliberare sopra gli argomenti che dallo Statuto
sono riserbati alla sua competenza, sopra gli atti che ecce-

dono la semplice amministrazione non demandati al Consi- "

glio, e in generale sopra tutti quelli di maggior rlhevo per
l’Isututo. .




10 . _
§ 3. — Del Consiglio di amministrazione. o
19. — Il Consiglio di amministrazione si compone di
"venti membri eletti dal Comitato centrale fra gli impie-
gati ascritti all’ Istituto.
Esso elegge nel suo seno a maggioranza assoluta di voti:
Un Presidente;
Due Vice-presidenti;
Un Segretario capo;
Due Segretari. ‘ e
I membri del Consiglio durano. in uﬂicno quattro anni,
sono rinnovabili per un quarto ogni anno, e non sono rie-
leggibili che dopo un anno, salvo il caso dell’intera rin-
novazione del Consiglio.
Nei primi tre anni la rinnovazione & determinata dalla
sorte, ed i membri uscenti possono essere rieletti.

20. — Il Presidente del Consiglio rappresenta lo Isti-
tuto nei rapporti con le autoritd costituite e coi privati,
firma la corrispondenza e, insieme ad un Consigliere di
turno, gli ordini di pagamento e di riscossione, soprain-
tende alla segreteria ed alla cassa, fa eseguire i versamenti
delle somme che pervengono all’Istituto nelle casse all’uopo.
determinate, ed invigila sul personale addetto all’Istituto, che
pud sospendere provvisoriamente, riferendone al Consiglio.

Deve riunire il Consiglio almeno una volta al mese e
nei casi determinati dall’articolo seguente e dall’ultlmo para-
grafo dell’art. 22. '

2]. — Spetta pure al Presidente di provvedere a tutti
gli atti che non ammettono dilazione, e di riferirne al Con-
siglio convocato, ove occorra, anche straordinariamente.

22. — Il Consiglio d’amministrazione: _
1° Ha la direzione dello Istituto e provvede a quanto
¢ necessario perche esso funzioni nel miglior modo; °
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2° Esegue e'fa eseguire le deliberazioni del Comitato
centrale;
3° Compila il bilancio preventivo ed i conti consun-
tivi annuali, e ne trasmettte copia, unitamente alla relazione
dei Sindaci, al Comitato almeno 15 giorni prima dell’as-
semblea indetta per la loro discussione ed approvazione ;
4° Rivede le iscrizioni e delibera le cancellazioni degli
impiegati ascritti allo Istituto;
5° Provvede alla concessione degli assegni annui e
dei sussidi, alla ammissione degli orfani nel convitto, e
alla revoca di questi benefici nei casi previsti all’art. 4
6° Prende atto della elezione delle Commissioni pro-
vinciali, quando non abbia a fare osservazioni in contrario;
7° Nomina e revoca gli impiegati a servizio dell’l-
stituto ;
82 Delibera sopra i provvedimenti d’urgenza presi
dal Presidente;
9° Provvede al rinvestimento dei capitali disponibili;
10° Propone al Comitato. centrale le accettazioni
delle donazioni, ereditd e legati;
r1° Decide sopra ogni controversia che insorga tra
I'Istituto ed i soci, o i loro eredi od aventi causa, salvo
appello al Comitato centrale, la cui risoluzione sara inop-
pugnabile.
Esso si raduna almeno una volta al mese, ed ogm qual--
volta sia richiesto da 10 Consiglieri,

§ 4. — Dell’Ufficio di sindacato.

23. — L’ Ufficio di sindacato si compone di tre
Sindaci eflettivi e di due supplenti eletti annualmente
dal Comitato centrale fra gli impiegati ascritti allo Istituto
" e residenti in Roma,

Esso ha per compito:

a) Controllare gli atti del Consiglio di amministra-
zione che hanno relazione con le finanze dell’Istituto;
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b) Ispezmnare ilibri e dot.umentl di contabilita, la
cassa ed i titoli di credito’;

¢) Invigilare perché¢ non avvengano storni di fondi
da un capitolo all’altro del bilancio;

d) Presentare annualmente all’assemblea generale
del Comitato centrale una relazione sulla gestione finan-
ziaria del Consiglio d’amministrazione. ;

Questa relazione deve essere comunicata al Consiglio
almeno un mese prima della riunione dell’assemblea.

24. — I sindaci possono intervenire alle sedute del
Consiglio, ma non hanno voto deliberativo.

§ 5. — Delle Commissioni provinciali.

25. — Le Commissioni provinciali sono nelle pro-

vincie 'anello di congiunzione tra gli impiegati e I'Istituto,

Esse. hanno il compito: _

@) di far propaganda dello scopo benefico dell’Isti-

tuto, ricevere le domande d’iscrizione degli impiegati e
deliberare in primo grado su di esse;

b) di promuovere oblazioni volontarie fra gli impie-
gati ed anche fra persone estranee alla classe, lotterie,
feste, ecc. a beneficio dell’Istituto;

¢) di ricevere le domande d: SOCCOrso degh orfani
e di informarne immediatamente il Consiglio, con quelle
proposte che esse reputino convenienti;

d) di vegliare sulla condotta degli orfani e sul modo
come siano impiegati gli assegni o i sussidi ad essi concessi;

¢) di eseguire, per quanto & di loro spettanza, le
deliberazioni del Comitato centrale e del Consiglio di
amministrazione ;

f) di proporre la nomina delle rappresentanze nei
comuni della provincia, e di vigilare al buon andamento
di esse;
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¢) d’informare il Consiglio di ogni - fatto o circo-
stanza che possa influire sull’andamento morale o mate-,
riale del’Istituto, e di proporgli tutti quei mezzi che val-
gano a promuoverne lo sviluppo. -

26. — Le Commissioni vengbno ogni tre anni- elette
dagli impiegati ascritti all’Istituto residenti nella rispettiva.
provincia. o :

Quelle che non adempiano il Toro. compito possono
essere sciolte dal Consiglio di" amministrazione, il quale
nominerl in luogo di esse un commissario straordinario per
un tempé non maggiore di sei mesi. b

27. — Le Commissioni provinciali, nominano nel

loro, seno: 2 i

Un Presidente ;

Un Vice-presidente;

Un Cassiere-economo;

Un Contabile; . .

Un Segretario, ed

Un Vice-segretario:

28. — Le Commissioni provinciali sono composte di
dodici membri nelle provincie che non hanno piti di 200
ascritti all’Istituto,

In quelle che ne contano un numero maggiore i com-
" missari_saranno aumentati di uno per ogni cento impie-
gati_ascritti.

In ogni caso perd il numero dei membri delle singole
Commissioni non pud essere maggiore di venticinque.
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* Caerroro V.
Disposi'zioni' genei‘ali.

29, — I nomi di .quellc persone che elargiranno a
favore dell’Istituto una somma non’ inferiore a lire cento

saranno scritti ‘nel Libro d’oro. Se la somma non sari infe-
riore a lire mille, i loro nomi saranno incisi in apposite
tavole con i loro stemmi gentilizi nel convitto.

I posti di fondazione privata porteranno il nome del.
fondatore. - i

Altri onori pmrmno essere conces,n a pit gencros:-
benefattori..

30. — I membri del Cons:gho e quelli del Comitato
centrale, esclusi i rappresentanti delle Commission! pro-
vinciali, che per due volte di seguito non interverranno alle
sedute ordinarie senza glustzﬁcatl motivi, saranno dichiarati
dimissionari.

3l. — Per la validitd delle deliberazioni del Comitato
centrale occorre in prima convocazione la presenza almeno
di un terzo dei membri che lo compongono. Nella seconda -
convocazione, da tenersi al pit tardi dopo cinque giorni, le
““deliberazioni saranno valide qualunque sia il numero degli
intervenuti.
~ Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio e delle
Commissioni provinciali ¢ necessario che sia presente al-
meno la metd dei rispettivi componenti.

32. — In caso di vacanza di uno o pit posti nel Consi-
glio d’amministrazione ¢ nelle Commissioni provinciali, per
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dimissioni, per morte, o per altre ragioni, I'uno e le altre
procederanno (il primo unitamente ai Sindaci) a surrogare i
mancanti, sino alla convocazione delle rispettive assemblee,

deliberando colla presenza di due terzi ed a maggioranza as-
soluta di voti.

Carrroro VI
Disposizioni transitorie,

33. — A cura del Consiglio di amministraziorie sarA
fatta domanda al Governo del Re per la erezione in ente
morale dell’Istituto.

34. — Sari formato entro. il 1890 un Regolamento
dal Consiglio di amministrazione per determinare le norme
sulle concessioni degli assegni ¢ dei sussidi, sulle iscri-
zioni degli impiegati e sulle cancellazioni di essi nei registri
dell’Istituto, sull’amministrazione, sul convitto, sulle ele-
zioni del Consiglio di amministrazione e delle Commissioni
provinciali, sul personale di segreteria, sulla cassa e su
quanto altro sard necessario per lesecuzione del presente
statuto.

35. — Finche non si siano raccolte le somme necessarie
per la fondazione ed apertura del convitto, il fondo di
riserva di cui all’art. 11 sard destinato a questo scopo.

36. — Prima che si apra il convitto dello Istituto,
gli orfani di ambedue i genitori potranno essere am-
messi, sulla domanda dei consigli di famiglia, in con-
vitti pubblici o privati da stabilirsi dal Consiglio di ammi-
nistrazione.
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37. — 1l decorrimento del biennio di cui all’art. 7 e

quello del decennio di cui all’art. 9 non sono applicabili

a quegli impiegati che domanderanno la iscrizione entro

’anno 1891. '

38. — Dopo 'l’appmvazione del presente Statuto, il
Comitato promotore nominerd un Consiglio d” ammini-
strazione ed un Ufficio di Sindacato provvisori, che dure-
ranno in funzioni sino alla costituzione di almeno la meta
delle Commissioni provinciali.

Si procederd quindi alla nomina del Consiglio -dl -am- .
ministrazione e dell’ Ufficio di Sindacato nel modo stabilito .~ |
dagli art. 19 e 23.

39. — Per la formazione delle Commissioni provin-
ciali sard dal Consiglio provvisorio nominato in ciascun
capoluogo di provincia un Comitato speciale o un rappre-

~sentante con 'incarico di preparare le operazioni occorrenti
a procedere alle elezioni di cui all’art. 26.

Roma, 2_Giugno 1890.
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ELENCO 'DEI MEMBRI

. COMPONENTI

IL COMITATO PROMOTORE

1 ANNARATONE cav. avv. Ange,lo Ispettore .S'upermre al Ministero

dell' Interno. G -

2 Avra Carlo, Segretario nell Amministrazione del Fondo per il Culto.

3 Baccarint comm. ing. Alfredo; gid m:pugam dello” Stato, Depu-
tato al Parlamenlo.

4 BacceLrrr prof. cav. Guido, professore nella R. Universitd di Roma,
Vice-Presidente della Camera dei Deputati, Consigliere Comunale
di Roma.

5 BerTr S. E. comm. prof. Domenico, Segret, del Gran HCagistero
degli Ordini Equestri, Deputato al Parlamento.

6 BiaxcuerTI cav. Giorgio, Segretario al Ministero della Marina.

7 Braceio cav. avv. Edoardo, Capo Sezione al Ministero dei Lavori
Pubblici.

8 Caccint cav. Giovanni, Segretario al Ministero di Gragia ¢ Giu-
stizia.

9 Cavrigaris comm. avv. Francesco, C.'onsxgherc alla Corte dei Conti.

10 Canonico comm. prof. Tancredi, Consigliere alla Corle di Cassa-
gione di Roma, Senalore del Regno.

11 Carer cav. Francesco, Segretario al Ministero Finanze (Gabelle),

12 Cersoxt comm. rag. Giuseppe, Direttore della Ragioneria Gene-
rale dello Stato.

18 CrurreLLr cav. Augusto, Consigliere di Prefettura, Segrelario par-
ticolare di S. E. il Ministro di Grazia e Giustizia.

14 Coruccr cav. dott, Leonardo, Segretario al Ministero di Agri-
coltura ¢ Commercio.

15 Cowrrr Jubal, Vice-Segretario al Ministero Finange (Demanio).

16 Costa comm. avv. Giacomo, Avvocato Generale Erariale, Sena-
lore del Regno.

17 CorTtr comm, avv. Pietro, Consigliere alla Corie dei Corti.

18 Dereuse cav. Gustavo, Capo Segione al Ministero della Guerra.
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‘19 DeLFiNO cav. Stefano, Capo Sezione af Ministero szm{a (Im-

- poste direltle).,

20 Der Guerra cav. Enrico, Segretario id., (Demanio).

21 Dermatr avv. Eugenio, Segretario al Ministero Poste e Telegrafi.

22 De NEeGrI cav. e comm. avv. Carlo, Diretfore Capo di Dwmom
al Ministero & Agricoltura. -

23 ERcoLE cav. Pietro Paolo, Cancelliere della Corte & Appello di Roma.

24 Fasrizt comm. Nicola, Capo Sezione al Ministero dell Interno,

25 FERRARIS cav. prof. Maggiorino, Deputato al Parlamento, Presi-
dente della Cooperativa fra gl'Impiegati di Roma.

26 FrLiep1 cav. Giovanni, Segrefario nell’ Economato Benefici wvacanti
di Milano ed applicato al Ministero di Gragia e Giustizia.

27 FIoRENTINI Gluseppe Ufficiale d’ordine al Sl(nmfera dell’ Interno
(Dir. Gen. Carceri)., ’y

28 FiorerT! rag. Vittorio, Fice-Segret. di Rag al Mlms!sra degli
Affari Esteri. .

29 Forza cav. Giovanni, Segret. al .‘M:mshzro del Tesoro (Dir. Gm
del Debito Pubblico).

30 Franco comm. Emanuele, Direttore Capo di Div. al Ministero
Lavori Pubblici, Consigliere Comunale'di Roma.

81 Gropa comm. prof.” Carlo, Direttore dell’ Istruzione primaria e
popolare nel NCinistero della Pubblica Istruzione. :

. 82 Graxp1 cav. Achille, Stemografe al Senato del Regno, Consigliere

Comunale di ‘Roma.

83 Grrrrint dott. Cesare, Capo Se{mue al Ministero della Guerra.

84 Gumpa Massimo, impiegalo presso la Commissione pel Monumento
a V. E., Presidenza del Consiglio dei Ministri.

35 Jorio cav. avv. Nicola] Segr. della Procura Gen. presso la Corte
d’ Appello di Roma.

86 Loria Fioravante, Ufficiale d’ordine al dCinistero Poste e Telegrafi. -

37 MAGAGNINI cav. rag. Arturo, Segrefario al Ministero d‘Agncm‘tura
e Commercio (Direzione Generale Stalistica).

38 Marconi rag. Alfredo, Vice-Segretario al Ministerodegli Affari Esteri.

89 MEeLaxt rag. cav. Emilio, Ispettore centr. alla Ragioneria Generale
delfo Stato. A e

"40 MEssea conte cav. Federico, Ricevitore del Demanio, Roma.
41 Messert cav. Antonto, Capo Segione nel Ministero del Tesoro (Di-

rezione Generale Debito pubblico).
42 OnetTI Agapito Carlo, Uf. dord. al Minist. di Gragia e Giustiia.
43 Orsint comm, rag. Luigi, Diretiore Capo di ‘Divisione nel Mini-
" stero delle finanze (Imposte dirette), Consigliere comunale di Roma.
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44 ParamexcHr cav. dott. Tommaso, Segrefario particolare di S. E.
il Presidente del Consiglio dei Minisiri, primo Segretario nel
Ninistero dell’ Interno.
45 PerLvizzarr cav. avv. Francesco, Segr. di Segione al Consiglio di
Stato.
.46 Pra cav. Francesco, Segrefario alla Corte dei Conli.
47 PreranTONI comm. prof. Augusto, prof. nella R. Universitd di
Roma, Senatore del Regno. .
48 PignoL Francesco, Segretario al Ministero delle Finanze (Demanio).
49 Prrrarerer cav. prof. Giulio, Prof. nella R. Universitd di Roma.
50 PorcueTTO cav. Carlo, Segretario al dCinistero della Marina.
bl Pranbpi cav. ing. Cesare, Ingegnere del Genio civile, Roma.
52 Racazzi Benedetto, Archivista dells Camera dei Deputa ti,
53 Saccur comm. dott. Vittorio, Consigliere alla Corte dei Conti, Se-
natore del Regno. .
54 Savwverro comm. Felice, Direttore Capo di Divisione nel Mini-
stero delle Poste e Telegrafi.
55 Sanpri cav. Giorgio, Ispettore di P. S. applicato al Ministero del-
I'Inferno, :
56 Sanpri rag. Leopoldo, Vice-Segretario al Ministero Agricoltura e
Commercio (Direzione Generale Statistica).
57 Tapper Pietro, Ufficiale d'Ord. nel Ministero dell’ Istruzione Pubblica.
58 Torano cav. avv. Eugenio, Sostiluto Procuratore Generale presso
la Corte d’Appello di Roma.
59 Torrora Enmilio, . Ufficiale d’ ordine nel Ministero di Gragia e
Giustizia. '
" 60 Visone S. E. conte Giovanni, Ministro della Real Casa, Senatore
del Regno. '



